EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 01/2015

A ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO PLANALTO NORTE CATARINENSE- AMPLANORTE,
pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o n2 83.244.954/0001-77, com
sede situada a Rua Maria do Espirito Santo, 400, no municipio de Mafra, SC, através de
seu Presidente, comunica aos interessados que realizara Teste Seletivo para contratacgdo

de pessoal, o qual reger-se-a pelas instrucdes deste Edital:

| - DAS VAGAS, HABILITAGOES, CARGA HORARIA, REMUNERAGCAO

1.1 O numero de vagas a serem preenchidas através deste Processo Seletivo

compreende:
CARGA
N2 DE . . }
FUNCAO REQUISITOS REMUNERACAO | HORARIA PROVA
VAGAS
SEMANAL
Formagdao  ensino
superior na area e
01 Contador registro no | RS 2.030,00 20 horas Objetiva
Conselho da
categoria

Il — DAS INSCRIGCOES

2.1. A inscricdo deverd ser feita através da internet, no site www.amplanorte.org.br.

Para efetuar a inscricdo pela internet, o candidato devera:
a. Ler atentamente o Edital de Abertura de Inscricdes e o Formulario de Inscrigdo;
b. Acessar www.amplanorte.org.br, para INSCRICAO ON LINE e preencher o

requerimento de Inscricao, conforme instrugdes contidas na pagina;
¢. Imprimir o requerimento de inscricdo;



http://www.amplanorte.org.br/
http://www.amplanorte.org.br/

d. Entregar os documentos exigidos para a efetivacdo da inscricdo até o dia 13/11/2015
até as 17:00hs na sede administrativa da AMPLANORTE, situada na Rua Maria do Espirito
Santo, 400, cidade de Mafra (SC), para analise da Comissdo do Teste Seletivo.

e. Efetuar o depdsito no valor da inscricdo, no Banco do Brasil — Agéncia 0206-2, Conta
Corrente n° 22.366-2 em nome da Associacdo dos Municipios do Planalto Norte
Catarinense (NAO sera aceito deposito por meio de agendamento, banco postal,
cheque, depdsito ou transferéncia entre contas).

f. No ato da inscricdo o candidato deverd apresentar documento de identificagdo com
foto (RG ou carteira profissional), comprovante de depdsito da inscricdo e documentos
gue comprovem a graduagao exigida para o cargo.

2.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, o
correto preenchimento do requerimento de inscricdo e a apresentacdo da
documentagao exigida.

2.3. Ainscri¢cdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitagdao das normas e
condi¢cOes estabelecidas neste Edital e das decisbes que possam ser tomadas pela
Comissao do Teste Seletivo.

2.4. As informagdes prestadas no Requerimento de Inscricdo serdao de inteira
responsabilidade do candidato ou de seu representante legal. Reserva-se a Comissao do
Teste Seletivo o direito de excluir do mesmo aquele que ndo preencher o respectivo
documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou
falsos.

2.5. O descumprimento de qualquer das instrucdes para inscricdo, podera acarretar o
indeferimento do requerimento da inscricdo.

2.6. O valor da inscrigdo sera de RS 100,00 (cem reais).

2.7. Em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de depdsito bancario com data
posterior ao dia 13 de novembro de 2015. As solicitagdes de inscricdes realizadas com
deposito apds essa data ndo serdo acatadas.

2.8. As inscricdes deferidas e/ou indeferidas serdo publicadas imediatamente dois dias
Uteis apds o término das inscricdoes, no mural de publicacdes da AMPLANORTE e no site
definidos no item 1.2 deste edital, onde caberd recurso no prazo de 24 horas (vinte e
quatro horas) dirigido a Comissao do Teste Seletivo.

Il — DOS REQUISITOS PARA ASSUMIR O CARGO E DA APRESENTACAO DOS
DOCUMENTOS PARA A CONTRATAGAO

3.1 Ter idade minima de 18 anos;



3.2 Estar em dia com as obrigacBes eleitorais e militares (para candidatos do sexo
masculino);
3.3 No ato da contracdo o candidato devera apresentar a seguinte documentacao:
3.3.1 Apresentar certificado de Formacdo em Contabilidade e registro no
Conselho da categoria;
3.3.2 Copia legivel da Carteira de Identidade;
3.3.3 Copia legivel do Titulo Eleitoral e comprovante de quitacdo eleitoral;
3.3.4 Copia legivel do Certificado de Reservista (para os candidatos do sexo
masculino);
3.3.5 Duas fotos 3x4;
3.3.6 Certidao de Nascimento ou Casamento;
3.3.7 Certidao de Nascimento dos filhos;

3.4 O prazo de vigéncia da contratagdo sera por tempo indeterminado.

IV — DA REALIZAGAO DA PROVA ESCRITA

4.1 A prova escrita sera realizada no dia 21 de novembro de 2015, com inicio as 09h e
término as 11h, nas dependéncias da sede administrativa da AMPLANORTE, situada na
Rua Maria do Espirito Santo, 400, cidade de Mafra (SC).

4.1.1 Os candidatos deverdo estar no local da prova com 30 minutos de antecedéncia.
4.2 As provas serdo compostas de 10 questdes objetivas que versarao sobre Portugués,
10 questdes objetivas de Matematica, 05 questdes objetivas de informatica e 15
guestoes objetivas sobre conhecimentos gerais e especificos da funcao, cujo contetddo
programatico é parte integrante deste Edital (Anexo Il);

4.2.1 Serd atribuido o valor de 2,5 ponto para cada questdo objetiva;

4.3 Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, na grade de respostas estiver em
desconformidade com as instrucdes, ndo estiver assinalada, que contiver mais de uma
alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel;
4.4 N3o serao atribuidos pontos a questdes divergentes do gabarito, que apresentarem
rasura, duplicidade de resposta (mesmo que uma delas esteja correta), ou que

estiverem em branco;



4.5 Na realizacdo da Prova ndo é permitido pedir esclarecimentos sobre o enunciado das
questdes ou modo de resolvé-las;

4.6 Ao final das provas escritas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer no
recinto, juntamente com os fiscais;

4.7 Serd excluido do Processo Seletivo candidato que:

- Tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

- For surpreendido, durante a realizagdao das provas, em comunicagao com outro
candidato ou terceiros, bem como se utilizando de livros, notas, impressos ou
equipamentos ndao permitidos;

- Ausentar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

- Usar telefone celular no local da prova, ou qualquer outro meio de comunicacgao;

- Perturbar, de qualquer forma, a ordem dos trabalhos;

- Permanecer no local apds a conclusdo e entrega da prova

4.8 No dia 23 de novembro de 2015, serdo divulgados os gabaritos junto a sede

administrativa da AMPLANORTE e no site: www.amplanorte.org.br;

4.9 Cabe recurso do gabarito oficial até as 17hs do dia 25/11/2015.
4.10. A homologagao do resultado dos candidatos classificados dar-se-a no dia 27 de
novembro de 2015, junto a sede administrativa da AMPLANORTE e no site:

Www.amplanorte.org.br

V — DA CLASSIFICACAO GERAL

5.1 Serdo considerados classificados aqueles que obtiverem nota igual ou superior a 50,0
(cinquenta) pontos na prova escrita;

5.2 Os candidatos aprovados serdo classificados em listas nominais na ordem
decrescente de acordo com a nota obtida;

5.3 Em caso de igualdade de notas na classificacdo tera preferéncia o candidato de maior

idade e, persistindo o empate, o candidato com maior nimero de dependentes.

VI — DAS DISPOSIGOES FINAIS


http://www.amplanorte.org.br/
http://www.amplanorte.org.br/

6.1 O candidato deverd apresentar-se, no ato da prova, munido do cartdo de inscricdo e
documento original que possibilite sua identifica¢ao;

6.2 O candidato que ndo apresentar o cartdo de inscricdo e documento de identificacdo
ou ainda, ndo comparecer no local e hora determinados, perderd o direito de realizar a
prova, estando automaticamente desclassificado;

6.3 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo entregar a prova ao mesmo
tempo e retirar-se, todos juntos da sala;

6.4 As inscricdes poderdao ser feitas por procuragdo, com poderes especificos,
devidamente registrada em cartério, devendo o procurador apresentar, além dos
documentos do candidato, documento que possibilite sua prépria identificacdo;

6.5 Apds a divulgagao do resultado final (nota final), o candidato terda dois dias Uteis para
apresentar recurso, desde que fundamentado, enderecado a Comissdo Organizadora e
protocolado junto a Secretaria Administrativa do AMPLANORTE, sendo facultado ao
candidato, durante este prazo, examinar a sua prova mediante a fiscalizacdo;

6.6 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas, serdo atribuidos a todos
os candidatos participantes;

6.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo;
6.8 A habilitacdo e classificacdo neste Processo Seletivo ndo assegura o candidato o
direito de ingresso automatico no programa especificado neste Edital;

6.9 O requerimento da inscricdo implica no conhecimento e aceitacdo, pelo candidato,
de todos os prazos estabelecidos neste Edital. O candidato que fizer sua declaracdo falsa
ou inexata e que nao satisfazer as condicdes exigidas, podera ter sua inscricdo cancelada

e declarados nulos todos os atos dela decorrentes.

Mafra, 15 de outubro de 2015.

GILBERTO DAMASO DA SILVEIRA
PRESIDENTE

ANEXO |
DESCRICAO DAS ATIVIDADES DE CONTADOR



TESTE SELETIVO 01/2015

Descricdo sintética: Ser responsavel por servicos de contabilidade Na Associacdo dos
Municipios do Planalto Norte Catarinense — AMPLANORTE; assessorar e executar
trabalhos de ordem técnica no campo contabil, financeiro, orcamentdrio e tributdrio.

Descrigao analitica: Prestar assessoramento a Diretoria Executiva, Colegiado de
Contadores da AMPLANORTE e aos demais servidores sobre matéria contabil,
financeira, patrimonial, orgamentdria e tributdria; compilar informagdes de ordem
contdbil para orientar decisdes; elaborar planos de contas e normas de trabalho de
contabilidade; escriturar e/ou orientar a escrituracdo de livros contabeis de escrituracdo
cronoldgica ou sistematica; fazer levantamento e organizar demonstrativos contdbeis
patrimoniais e financeiros; organizar e assinar balancetes e relatdrios de natureza
contdbil ou gerencial; revisar demonstrativos contdbeis; emitir pareceres sobre matéria
contdbil, financeira, orcamentdria e tributdria; orientar e coordenar trabalhos de
tomadas de contas de responsaveis por bens ou valores; orientar e coordenar os
trabalhos da drea patrimonial e contabil - financeira; preparar relatérios informativos
sobre a situacdo financeira, patrimonial e orcamentaria; orientar, do ponto de vista
contabil, o levantamento de bens patrimoniais; planejar modelos e férmulas para uso
dos servidores de contabilidade; assessorar a Secretaria Executiva sobre a matéria
orcamentdria e tributaria; controlar dotagdes orcamentarias referentes a remuneragao
dos servidores; elaborar e emitir relatorios contabeis e financeiros, de carater
obrigatério, observando prazos e formalidades da legislagdo, bem como em
atendimento a determinac¢des do Presidente; assessorar as dreas técnicas na construcao
e manutencdo do Portal Transparéncia da associacdo; executar outras tarefas
correlatas.

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO



TESTE SELETIVO 01/2015

PORTUGUES

Conteudos:

1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa;
estruturacao e articulagdo do texto; significado contextual de palavras e expressoes;
pressuposicdes e inferéncias; nexos e outros recursos coesivos; recursos de
argumentacao. 2) Ortografia. 3) Acentuagao grafica. 4) Classes de palavras. 5) Estrutura
e formacao de palavras. 6) Semantica. 7) Colocagdao pronominal. 8) Flexao nominal e
verbal. 9) Emprego de tempos e modos verbais. 10) Vozes do verbo. 11) Termos da
oragdao. 12) Coordena¢do e subordinagdao: emprego das conjunc¢des, locugdes
conjuntivas e dos pronomes relativos. 13) Concordancia nominal e verbal. 14) Regéncia
nominal e verbal. 15) Ocorréncia de crase. 16) O uso dos porqués. 17) Pontuag¢do. 18)
Figuras de linguagem. 19) Vicios de linguagem.

MATEMATICA

Conteudos:

1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades,
operacdes, representacdo geométrica. 2) Equacdes e inequacdes: 12 grau, 29 grau,
exponencial, logaritmica. 3) Fun¢des: funcdo polinomial do 12 grau, funcdo polinomial
do 292 grau, funcdo exponencial, funcdo logaritmica, funcbes trigonométricas. 4)
Sequéncias numeéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica. 5) Matriz,
determinante e sistemas lineares. 6) Analise Combinatéria. 7) Probabilidade. 8)
Estatistica. 9) Razdo e proporcdo, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo,
descontos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o preco de venda.
10) Matemadtica Financeira: Conceito: principal e montante; taxas de juros, fluxo de
caixa, contagem de dias, anos comercial e civil, regra do banqueiro. Juros simples e
compostos: célculo dos juros, do principal, da taxa, do prazo e do montante. Convencdes
linear e exponencial para periodos nao inteiros. Taxas: nominal e efetiva; proporcionais
entre si; equivalentes entre si em juros simples e em juros compostos; taxa over.
Desconto Bancario Simples: taxa de desconto, calculo do valor do desconto e calculo do
valor descontado (valor presente); taxa efetiva ou implicita em juros compostos da
operacao de desconto bancario simples. Anuidades, equivaléncia de capitais e de fluxos
de caixa, sistemas equivalentes de empréstimos, andlise de investimentos, correcao
monetaria; utilizacdo de tabelas para cdlculos. 11) Raciocinio légico. 12) Aplicacdo dos
conteudos anteriormente listados em situagdes cotidianas.

INFORMATICA

Conteudos:

1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4)
Software. 5) Utilizacdo e configuragGes basicas do Sistema Operacional Windows 7. 6)
Instalacdo, configuracdo e utilizagdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e
PowerPoint 2007 e suas respectivas versdes posteriores. 7) Nog¢des de seguranca para
Internet. 8) No¢dOes basicas de navegacdo na Internet (Internet Explorer 8 e Mozilla
Firefox 14 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuracdo e utilizacdo de
Impressoras.

Referéncias Bibliograficas:

-CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.



-MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, Internet Explorer,
Outlook, Excel, Word e PowerPoint.

-MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).

-Outros manuais, livros e apostilas que contemplem os contetdos listados.
LEGISLACAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

Conteuido - Legislagao e Conhecimentos Especificos:

Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade.
Contas: conceito, funcdo, funcionamento, estrutura, classificacdo das contas, contas
patrimoniais e de resultado, Plano de Contas. Patriménio. Composicdo, conceitos,
registro, estrutura e mensuracdo dos itens patrimoniais (Ativo, Passivo e Patriménio
Liquido). Controles de estoques (PEPS, UEPS e média ponderada mével) e do custo das
vendas. Fatos contabeis e respectivas variacdes patrimoniais. Balancete de Verificacao.
Apuracdo de Resultados. Avaliacdo de Investimentos. Correcdo Monetdria. Principais
livros e documentos contabeis, fiscais e comerciais. Escrituracdo. Escrituracdo de
operacdes tipicas. Livros de escrituracdo: didrio e razdo. Erros de escrituracdo e suas
correcbes. Lancamento. Critérios para debitar e creditar. Férmulas de lancamento.
Retificacdo de langamentos. Demonstracdes Contdbeis. Elaboracdo, analise e
interpretacdo de demonstrativos contdbeis. Balango Patrimonial. Demonstracdao do
resultado do exercicio. Demonstracdo de lucros ou prejuizos acumulados.
Demonstracao das Mutagdes do Patrimdnio Liquido. Demonstragdo dos Fluxos de Caixa.
Notas Explicativas as demonstracdes contabeis. Indicadores de Liquidez. Indicadores e
medidas de solvéncia. Indicadores de Endividamento. Indicadores de Rentabilidade.
Analise vertical e horizontal (Mensuragdo de ativos e passivos). Contabilidade Publica:
Conceito, objeto, campo de aplicacdo, objetivos e fungdo social. Principios de
Contabilidade sob a perspectiva do setor publico. Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico. Regimes Contdbeis. Patriménio Publico. Conceito e
composi¢do. VariagGes patrimoniais. Ativo imobilizado e intangivel. Avaliacdo de itens
patrimoniais. Receita. Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais.
Aspectos Legais. Contabilizacdao. Dedug¢des. Renlncia e Destinagao da Receita. Despesa.
Conceito. Classificacdo e Estagios. Aspectos Patrimoniais. Aspectos Legais.
Contabilizacdo. Divida Ativa. Restos a Pagar. Despesas de Exercicios Anteriores. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP). Conceito. Objetivo. Estrutura. Contas do
Ativo, Passivo, VariacGes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas. Resultado e
Controles do Planejamento e Or¢camento. Escrituracdo contabil de operacgdes tipicas do
setor publico. Escrituracdo e Consolidacdo das Contas. Prestacdo de Contas. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Procedimentos Contabeis Orgamentarios.
Procedimentos Contdbeis Patrimoniais. Procedimentos Contdbeis Especificos.
Demonstracoes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico. Conceitos. Aspectos Legais.
Estrutura. Elaboracdo e Andlise. Balancos Orcamentdrio, Financeiro, Patrimonial,
Demonstracdo das VariacGes Patrimoniais e Demonstracdo dos Fluxos de Caixa.
Lancamentos Contdabeis Tipicos do Setor Publico. Demonstrativos fiscais: Relatério
Resumido de Execuc¢do Orcamentaria e Relatério de Gestdo Fiscal. Orcamento Publico.
Conceitos e principios orcamentarios. Ciclo orcamentario. Elaboracdo da proposta.
Estudo e aprovacdo. Execucdo. Avaliacdo. Processo de Planejamento-Or¢gamento: Plano
Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO e Lei Orcamentdria Anual - LOA.
Previsdao, Fixacdo, Classificacdo e Execucdo da Receita e Despesa Publica. Receita
Orcamentaria. Etapas da Receita Publica. Receita extraorcamentdria. Créditos



orcamentarios iniciais e adicionais. Escrituracdo Contdbil da Receita Orcamentaria e
extraorcamentdria. Despesa Orcamentdria. Etapas da Despesa Publica. Despesa
extraorcamentaria. Escrituracdo da Despesa Orcamentdria e extraorcamentaria. Divida
e Endividamento. Transferéncias voluntdrias. Destinacdo de recursos para o setor
privado. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizacdo. Disposicdes finais e
transitérias. Auditoria Governamental. Documentos de Auditoria (Papeis de Trabalho).
Preparacdo e Planejamento da Auditoria. Instrumentos de fiscalizacdo: auditoria,
levantamento, monitoramento, acompanhamento e inspec¢do. Identificacao e Avaliacdo
de Riscos. Evidéncias de Auditoria, Fraudes e Erros. Procedimentos e Testes de
Auditoria. Normas gerais de direito financeiro. Fiscalizagao contabil, financeira,
orcamentdria, operacional e patrimonial. Controle interno. Responsabilidade Fiscal.
Gestdo Tributéria. Etica Profissional. Legislacdo (considerar as leis que constam na
bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados).
Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas
Constitucionais. (Dos Principios Fundamentais - Art. 12 ao 42. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 52 a 17. Da Organiza¢ao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art.
34 a 41. Da Organiza¢ao dos Poderes - Art. 44 a 75. Da Tributacdao e Orcamento, Da
Ordem Econdmica e Financeira - Art. 145 a 181).

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade
Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteracdes.

- BRASIL. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n210.520, de 17 de julho de 2002 e alteragdes. Institui, no ambito da Uniao,
Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicao
Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisi¢cao de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informacgodes.

- BRASIL. Lei n2 4.320, de 17 de marco de 1964 e alteracdes. Estatui Normas Gerais de
Direito Financeiro para elaboracdo e controle dos orcamentos e balancos da Unido, dos
Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- BRASIL. Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e alteracdes. Dispde sobre as
Sociedades por A¢des.

- ALBUQUERQUE, C. M.; FEIJO, P. H.; MEDEIROS, M. B. Gestdo de finangas publicas.
Gestdo Publica Editora.

- ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria: um curso moderno e completo. Atlas.

- ANDRADE, Nilton de Aquino. Contabilidade Publica na Gestdao Municipal. Atlas.

- ARRUDA, Daniel ; ARAUJO, Inaldo. Contabilidade Publica - Da Teoria a Pratica. Saraiva.
- ARRUDA, Daniel Gomes; BARRETO, Pedro Humberto Teixeira; ARAUJO, Inaldo da
Paixao Santos. O Essencial da Contabilidade Publica - Teoria e exercicios de concursos
publicos resolvidos. Saraiva.

- ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagdes. Atlas.

- BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - Abordagem
Simples e Objetiva. Atlas.

- BEZERRA FILHO, Jodo Eudes. Orgamento Aplicado ao Setor Publico - Abordagem
Simples e Objetiva. Atlas.



- BITENCOURT, Cezar Roberto. Crimes Contra as Finangas Publicas e Crimes de
Responsabilidade de Prefeitos. Saraiva.

- BRASIL. Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico - 52 Edicdo (Valido a partir de 2013).

- BRASIL. Tesouro Nacional. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP).
Disponivel em http://www.tesouro.fazenda.gov.br/pcasp.

- BRUNI, Adriano Leal. A Analise Contabil e Financeira (Série Desvendando as Finangas).
Atlas.

- CASTRO, Domingos Poubel de. Auditoria, Contabilidade e Controle Interno no Setor
Publico: Integracdo das Areas do Ciclo de Gestdo. Atlas.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo CFC n2 750/93 e alteragdes.
DispOe sobre os Principios de Contabilidade (PC).

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Normas brasileiras de contabilidade
aplicadas ao setor publico: NBCs T 16.1 a 16.11.

- CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Resolugdo CFC n2 1.111/07 e alteragdes -
Principios de Contabilidade sob a perspectiva do Setor Publico.

- CRUZ, Flavio da. (Coordenador). Lei de Responsabilidade Fiscal Comentada: Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000. Atlas.

- GRIFFIN, Michael P. Contabilidade e finangas- Série Fundamentos. Saraiva.

- KOHAMA, Heilio. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D. V.; CASTRO, R. G. Contabilidade Publica - Integrando Unido, Estados e
Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4320 comentada e a Lei
de Responsabilidade Fiscal. Rio de Janeiro: Lumen Juris.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MARION, José Carlos; REIS, Renato Mauricio Porto. Normas e Praticas Contabeis: uma
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