TRIBUNAL DE CONTAS DE SANTA CATARINA

PRESTAGAO DE CONTAS — ANEXO IV e V

ASSOCIAGAO DOS MUNICIPIOS DO PLANALTO NORTE CATARINENSE

2019



INTRODUCAO

A Associagdo dos Municipios do Planalto Norte Catarinense, que completou 50
anos em 2016, defende os interesses dos municipios da regiao, além de servir de canal
para as reivindica¢cbes junto as demais esferas do governo.

Neste ano realizou cursos, seminarios e palestras, além de reunides decisivas para
tragcar rumo do desenvolvimento do Planalto Norte Catarinense.

Atualmente congrega 10 municipios, constituindo um bloco expressivo em termos de
representatividade técnica e politica para esta microrregiao.

Os municipios filiados - Bela Vista do Toldo, Canoinhas, Irinedpolis, Itaidépolis, Mafra,
Major Vieira, Monte Castelo, Papanduva, Porto Unido e Trés Barras somam uma area
de 8107,14 Km?, com populacdo de cerca de 240 mil habitantes.

Com a missao de ampliar e fortalecer a capacidade administrativa, econdmica e social
dos municipios, a Associacdo cumpre seu papel cooperando com seus associados
através de sua equipe técnica, proporcionando beneficios e orientacées aos
representantes na conducao de suas prefeituras.



| IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Sua criacdo fundou-se em 06 de agosto de 1966, mas somente foi ativada
juridicamente em 18 de agosto de 1977.

a) Informagdes Gerais:

Entidade Associagdo dos Municipios do Planalto Norte
Catarinense

CNPJ 83.244.954/0001-77

Telefone 47 3642-0665

Endereco Rua Prof. Maria do Espirito Santo n2 400 — Mafra
-SC

E-mail amplanorte@amplanorte.org.br

Sitio Eletrénico www.amplanorte.org.br

b) Rol dos responsaveis

Responsav | Nome CPF Cargo/fung | Periodo Ato Ato Endereco E-mail
eis do de Nomeacdo | Exoneragdo | Residencial
gestdao e data e data
Presidente | Gilberto dos 1003.849.429-16 Presidente 01/01/18 | Ata n? | Atan?® Rua gabinete
Passos a 06/2017 06/2017 Francisco @pmc.sc
31/12/18 | 22/12/201 | 22/12/201 | de Paula | .gov.br
7 7 Pereira

c) Estrutura Organizacional

A Associacdo dos Municipios do Planalto Norte possui em seu quadro de funcionarios
11 pessoas contratadas através do regime celetista — CLT e assessorias prestadas em
algumas areas conforme organograma abaixo:
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1 e 2 — Planejamento e Execucdo dos programas de governo sob a responsabilidade da

unidade:

METAS PREVISAO 2018 EXECUCAO 2018 DIFERENCAS JUSTIFICATIVA

FiSICAS E

FINANCEIRAS

RECEITAS RS 966.600,00 RS 968.764,00 2.164,00+ Os municipios de Irinedpolis

e Papanduva nao
repassaram os  valores
previstos no orgamento de
2018.

Os municipios de Monte
Castelo e Bela Vista do
Toldo repassaram um valor




maior referente ao projeto
vidrio dos municipios. (
PROJETO FUNDAM E
AVANCAR CIDADES)

DESPESAS 797.917,63 R$921.911,34 RS -

123.993,71

Pagamento de acoes

civis/trabalhistas RS
51.668,00
Pagamento rescisoes

trabalhistas: RS 9.903,97
Aquisicdo de equipamentos
de topografia ( drone e
baterias) RS 18.440,00
Projeto  Amplanorte +
ndmeros.RS$ 15.000,00
Pagamento conserto GPS
RS 10.050,00

3 — Contingenciamento de despesas do exercicio:

N3o se aplica

4 — InformacgGes sobre reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou

recursos:

N3o se aplica

5 — As razdes e/ou circunstancias para permanéncia de Restos a Pagar processados e
ndo processados por mais de um exercicio financeiro:

Sistema de empenho de entidade privada

Empenhos de restos a pagar inscritos a partir
do segundo ano pretérito ao da prestagdo de
contas

Fornecedor

Motivos

Nota fiscal n? 2542 em 22/03/2018 sob
contrato firmado em 2017 — pagamento da
22 parcela

AZIMUTE ENGENHEIROS
CONSULTORES DE SC LTDA

Pagamento realizado em 2018

sem a sua totalidade devido ao

repasse faltante do municipio
de Bela Vista do Toldo.

Il — Informagodes sobre a Gestao de Pessoas e Terceirizagdo de Mdo de Obra:

a) Quadro de pessoal, informando a quantidade de agentes publicos, ocupantes
de cargos efetivos, comissionados, empregos publicos, contratados por tempo
indeterminado, estagiarios, bem como valores consolidados na folha:




Exercici| 201
o:| 8
Despesa Realizada Mensal da Folha de Pagamento por vinculo/més
Vinculo (39)
Jan | Fev | Mar | Abr [M@ 1941 gl | A9 set| Out| Nov | Dez
Agentes Publicos Civis Ativos (servidores) ocupantes de Cargo Efetivo X X X X X X X X X X X X
(41)
Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de Emprego Publico (42) X X X X X X X X X X X X
Agentes Publicos Militares Ativos (43) X X X X X X X X X | X X X
Membros ativos de Poder ou érgao (44) X X X X X | X X X X X X X
Agentes Politicos com Mandato Eletivo (45) X X X X X X X X X | X X X
Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissao na Unidade X X X X X X X X X X | x X
Gestora com vinculo efetivo com o Ente (46)
Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissao sem vinculo X X X X X X X X X | x X X
efetivo com o Ente (47)
Servidores contratados por tempo determinado (48) X X X X X X X X X X | x X
Estagiarios (49) X 487, | 487, | 487, | 26 | x X X X X X X
00 00 00 |39
3
X X X X X | X X X | X X X X

Servidores recebidos a disposigdo de outras Unidades Gestoras (50)




X X X X X X X | x X
Servidores cedidos para outras Unidades Gestoras (51)
X X X X X | x X X X X X X
Servidores recebidos a disposicdo de outras esferas de Governo
X X X X X | X X X X | x X X
Servidores cedidos para outras esferas de Governo
X X X X X | x X X | X X X X
Policiais civis e militares inativos que retornaram como temporarios (52)
Conselheiros Tutelares (53) X X X X X X X X X X X X
Funcionarios regime celetista R$23. | R$22. | R$ R$ | R$ | R$ R$ | R$ | R$ | R$ | R$ R$
036,8 | 006,6 | 19.80 | 20.74 | 21.5 | 22.7 13.535,84 18. | 20.2 | 18.3 | 21.3 | 21.35
3 4 3,04 | 610 |821 16,1 734 | 78,1 | 74,0 | 51,4 | 1,46
2 2 43 | 3 4 6
Total R$2 | R$ R$ R$ | R$ | R$ R$|R$ | R$ | R$ | R$ | R$
3.03 | 224 |20.2 | 21.2 | 21 |22.| 13.5 |18. | 20. | 18. | 21. | 21.3
6,83 | 93,6 | 90,0 | 33,1 | 84 | 71 | 35,8 | 73 | 27 | 37 | 351 | 51,4
0 4 0 [6,0|6,1 4 (44(81|40)|,46| 6
5 | 2 3|13 ]| 4




Exercicio: | 2018
Quantidades/Més (40)
Vinculo (39) .

Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
Agentes Publicos Civis Ativos (servidores) ocupantes de Cargo Efetivo (41) X X | x X X X | X | X X X X X
Agentes Publicos Civis Ativos ocupantes de Emprego Publico (42) X | X X X X X | x| x X X X X
Agentes Publicos Militares Ativos (43) X | X X X X X | X X X | X X X
Membros ativos de Poder ou 6rgéao (44) X | X X X X | X | X | X X X X X
Agentes Politicos com Mandato Eletivo (45) X X X X | X X | X | X X | X X X
Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissdo na Unidade Gestora com vinculo efetivo com o X X X X | X X | X X X X X X
Ente (46)
Servidores ocupantes de cargo/emprego em comissdo sem vinculo efetivo com o Ente (47) X | X X X X X | X | X X | X X X
Servidores contratados por tempo determinado (48) X | X X X | X X | x X X X X X
Estagiarios (49) 0 1 1 1 1 00| O 0 0 0 0

X X | X X | x| x | x X X X X X

Servidores recebidos a disposigado de outras Unidades Gestoras (50)




X X | x X | X X | x | x X X X X
Servidores cedidos para outras Unidades Gestoras (51)

X X X X | x| x| x| x X X X X
Servidores recebidos a disposicdo de outras esferas de Governo

X X X X | X X | x| x X | x X X
Servidores cedidos para outras esferas de Governo

X | x X X | X X X | x| x X X X
Policiais civis e militares inativos que retornaram como temporarios (52)
Conselheiros Tutelares (53) X X X X X X | x| x X X X X
Funcionarios regime celetista 1010|1010} 9 | 9 | 8| 8 | 8 8 8 8

Total 10 (11|11 |11 (10| 9 (8 | 8 | 8 8 8 8

b) Demonstrativo da quantidade de pessoas executando trabalhos na unidade jurisdicionada por meio de contratos de terceirizacdo de
servicos, contendo o posto de trabalho ocupado, bem como as despesas totais més a més:

N3o se aplica




c) Discriminag¢do da renumeragdo mensal e anual paga aos membros da diretoria,

de conselho de administracio e de conselho fiscal,

participacdo em lucros e a qualquer outro titulo:

incluindo bonus,

Cargo Renumeragdo | Bonus Participacdo | Outros Despesa Despesa
no lucro Mensal Realizada
Anual
Diretoria: X X X X X
Presidente X X X RS X 679,80
679,80

Gilberto dos Passos RS RS
Conselho X X X
Deliberativo:
Conselho Fiscal: X X X X X X
TOTAL RS 679,80

Justificativa: Ressarcimento de despesas com alimentacdo — Agenda Federativa de
Prefeitos em Brasilia— 19 a 21/02 — na condicdo de presidente.

IV — Informagdes sobre transferéncias de recursos mediante convenio, termo de
parceria, termo de cooperagdo ou instrumento congénere, discriminando volume
de recursos transferidos e respectivos beneficiarios:

Exercicio: 2018
Entidade Espécie de Transferéncia Formalizagéo (Convénio, Valor Anual
e (Subvencéo, Auxilio, Termo de Parceria, Termo de Transferido
Beneficiada T .
Contribuicao) Cooperacao etc.) (Pago)
Total 0,0

A Amplanorte possui (2) dois termos de permissdo de uso ( TPU 054/2015) e o ( TPU
040/2015) com a Secretaria de Estado da Agricultura e da Pesca.

Objeto TPU 054/15: BEM: (1) Projetor Multimidia NEC NP100G, Pat. n? 14858; (1)
Impressora laser multifuncional, Lecmarck X203N, Pat n2 14849; (1) Arquivo de aco
com 4 gavetas, Pat n2 14795; (1) Mesa, estacdo de trabalho com quatro gavetas, Pat n?
14849; (1) Cadeira fixa, estrutura metalica, Pat n2 14778; (1) cadeira tipo secretaria,




Pat n? 14786; (1) Notebook HP 6450B com maleta, Pat n2 15124; (1) Microcomputador

HP Compag 6005 Pat n2 15106; (1) Camera Digital GE A1250, Pat n2 15115.

Prazo: 09/10/15 a 31/12/18

Objeto TPU 040/15: BEM: (1) Um veiculo FIAT/UNO Mille, ano 2009/2010, Renavan
174913532, placa MGE 3287, Pat n? 14887-3

Prazo: 09/10/15 a 31/12/18

V- Informagodes sobre licitagoes e contratos:

a) Informacdo sobre os valores anuais das despesas realizadas referentes a
aquisicGes e contratacdes de bens e servicos, por modalidade de licitacdo,
bem como as decorrentes de dispensas e inexigibilidades de licitacdo:

| Exercicio: 2018
Despesa Liquidada Anual
Obras e Total Anual
Modalidade/Forma i 5
Servigos de Compras (B) Contratacéo de (A+B+C)
Engenharia Servigos (C)
(A)
Concorréncia X X X X
Tomada de Pregos X X X X
Convite X X X X
Concurso X X X X
Pregao Presencial X X X X
Pregao Eletrbnico X X X X
Dispensa de Licitagao X X X X
(Art. 24,1 el
Dispensa de Licitagao X X X X
(Qutras Hipoteses)
Inexigibilidade de X X X X
Licitacao
Regime Diferenciado de X Egﬁ;gg&g ilinsk_i gdvoggdos R$
5 SSoclados

Contratacao (RDC) CIA LTDA) 96.000 00 —P4 NET 206.855,73

TELECOM LTDA R$
2.840,63

Fernando da Silva
Informatica ME

R$ 13.836,00 —

— FT Servigos Ltda
R$2.123,39—- Roberto
Kohler ME

R$ 2.018,70- Julio Cesar
Klock ME

R$ 15.000,00

Peschel Contabilidade
Ltda R$ 9.518,61
Douglas Julio Dias MEI
R$ 2.862,00

URBE ATELIE DE
ARQUITETURA LTDA




R$ 15.000,00
INFOPLAN LTDA ME R$
18.440,00

IDEAL GUAPO LTDA R$
21.405,70

Total R$

206.855,73

A Amplanorte entidade privada dispensa de licitagao.

b) Indicacdo do drgdo de imprensa oficial, nos termos do art. 62, Xll,da Lei n2
8.666/1993

A lei n2 8.666 nao se aplica a contabilidade privada.

VI — Informagdes sobre as recomendacoes expedidas pelo drgao de controle interno e as
providencias adotadas no exercicio, demonstrando:

A entidade ndo possui 6rgao de controle interno.

VIl - Acompanhamento das a¢des relacionadas a contrato de gestao vigente no exercicio:
N3o se aplica

VIII — Avaliagdo dos termos de parceria celebrados pela unidade jurisdicionada:

Nao se aplica

ANEXO IV

Il — Relagdo dos responsaveis pela gestao de recursos:

Responsaveis Nome CPF Cargo/fung | Periodo Ato Ato Endereco E-mail
do de Nomeacdo | Exoneragdo | Residencial
gestao e data e data
Presidente Gilberto 003.849.429- | Presidente 01/01/18 | Ata ne | Ata n? | Rua gabinete
dos 16 a 06/2017 — | 06/2017 - | Francisco @pmc.sc
Passos 31/12/18 | 22/12/201 | 22/12/201 | de Paula | .gov.br
7 7 Pereira
Secretario Hélio 000.620.139- | Secretario 01/01/18 | Ata ne | Ata n? | Rua amplano
Executivo Daniel 39 Executivo a 06/2017 — | 06/2017 - | Antonio rte@am
Costa 31/12/18 | 22/12/201 | 22/12/201 | Nunes planorte.
7 7 org.br




IX — Relagdo dos Associados

Municipio Valor Contribuicdo Mensal Valor Recebido Anual
Bela Vista do Toldo RS 4.350,00 RS 92.200,00
Canoinhas RS 12.000,00 RS 144.000,00
Irinedpolis RS 5.500,00 RS 33.000,00
Itaidpolis RS 5.500,00 RS 66.000,00
Mafra RS 26.070,00 RS 312.840,00
Monte Castelo RS 4.180,00 RS 100.324,00
Major Vieira RS 6.000,00 R$72.000,00
Papanduva RS 5.500,00 RS 11.000,00
Porto Unido RS 4.700,00 RS 56.400,00
Trés Barras RS 6.750,00 RS 81.000,00

TOTAL ANUAL: RS 968.764,00

V - Relagdo dos Empregados da Entidade

NOME

CARGO

Hélio Daniel Costa

Secretario Executivo

Bruna Rissi

Aux. Administrativo

Fabio Wilczek

Aux. De Topografia

Daiana Arbigaus

Servigos Gerais

Rescisdo agosto 2018

Adriana Granemann Bonin

Assessora de Imprensa

Rescisdo abril 2018

Valéria Grossl Mendes da Silva

Aux. Administrativo

Ana Carolina Streit

Aux. Administrativo

Leriane Mary Mets

Aux. Administrativo

Rescisdo julho 2018

Ana Caroline Koval

Contadora

Richard Maury Deniz

Aux. Administrativo

Graziely Samanta Ternus Pedro

Servigos Gerais

Estagio:
Nome Area Valor Anual Recebido | Vigéncia do
contrato/ rescisdo
Paula Heloisa Engenharia Civil RS 1.868,03 01/02/2018 a
Oleskovicz 31/12/2018
- Rescisdo:
04/05/2018




VI — Demonstrativo de Despesas com Pessoal, Remunerag¢do, emprego ou fungao:

Funcionario Cargo Remuneragao

Hélio Daniel Costa Secretario Executivo RS 8.237,96
Bruna Rissi Aux. Administrativo RS 2.100,00
Fabio Wilczek Aux. De Topografia RS 3.000,00
Adriana Granemann Bonin Assessora de Imprensa RS 1.696,76
Valéria Grossl Mendes da Silva | Aux. Administrativo R$3.000,00
Ana Carolina Streit Aux. Administrativo RS 1.163,80
Leriane Mary Mets Aux. Administrativo RS 1.268,05
Ana Caroline Koval Contadora RS 1.745,70
Daiana Arbigaus Servigos Gerais R$ 1.110,61
Richard Maury Denis Aux. Administrativo RS 1.150,00
Graziely Samanta Ternus Servigos Gerais RS 954,00

VII - Parecer do conselho fiscal ou equivalente:
Em anexo
VIl — Copia da ata da assembleia geral em que se deu a apreciagao conclusiva das contas:

Ata n201/2019 —em anexo




